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IMPORTE EN
EUROS y Sus.

ORIGEN DE LOS
FONDOS

“Mujeres vy nifias indigenas
combatiendo la violencia en razén de
género desde el empoderamiento de

“Contribuira a una vida libre de violencia de las mujeres y nifas
indigena Aymaras de 7 municipios del departamento de La Paz en
Bolivia”, a través de la formacion y capacitacidon a nifias y mujeres
adultas para el ejercicio de sus derechos, y se conviertan en

Fondo Fiduciario de

2023-2026 sus derechos sociales, politicos y | “agentes de cambio”, “protagonistas”, “vigilantes” y “orientadoras” 877.246,53 Sus.
L - . e . . la Org. De las NNUU.
econdmicos en 7 municipios del | yreplicadoras de sus conocimientos en sus comunidades. Poblacidn
departamento de La Paz, Bolivia”, | beneficiaria 11.200 personas de 7 municipios rurales del
financiado por el Fondo fiduciario. departamento de La Paz (Mocomoco, Guaqui, Carabuco,
Humanata, Luribay, La Asunta, Calacoto).
Fortalecida la participacion de las mujeres y la respuesta
comunitaria e institucional en favor de la igualdad de género y los
"Mujeres ejerciendo su ciudadania | derechos de las mujeres a una vida libre de violencias (DVLV), desde
2024-2025 activa por su derecho a una vida libre | un enfoque interseccional, intercultural e intergeneracional. Se | 139.998,93 Euros AECID-APS
de violencias en Bolivia" benefician de forma directa 150 mujeres formadas como
promotoras comunitarias de lucha contra la violencia de dos
municipios de La Paz, Coroico y Sapahaqui.
Facilitado el ejercicio del derecho a vivir libres de violencias (DVLV)
a mujeres, especialmente indigenas, afrodescendientes y migrantes
"Tejiendo lazos y uniendo voces en situaciéon de pobreza; promoviendo igualdad de género y
2024 - 2025 | diversas de mujeres enfavordesu | desarrollo econémico sostenible, con enfoque interseccional. Se 322.000 euros Ayuntamiento
derecho a una vida libre de benefician de forma directa 70 mujeres indigenas vy Madrid-APS
violencias en Bolivia" afrodescendientes del municipio de Coroico y El Alto se convierten
en lideresas de lucha contra la violencia y en su autonomia
econdmica.
“ L, Lo . El proyecto, contribuird a la construccién de una sociedad mas justa
Educacidn superior inclusiva para d (i través de la ed 9 ior inclusi
2022-2026 | mujeres y jévenes indigenas vy y emocratica a traves de fa e ucacu?n SUpe'f'f’r inclusiva € 950.000 Sus. SAIH-Noruega
afrodescendientes” |ntercult'ura! que promueve el p'ens%\mlento Crl'tI'CO desde los
pueblos indigenas en el Estado Plurinacional de Bolivia.
Garantizando a las mujeres indigenas | Empoderamiento de las mujeres indigenas y afrodescendientes en Ayuntamiento de
5021 el ejercicio pleno del derechos y autonomia econémica para salir del ciclo de la violencia 42.778,55 Euros Valencia-APS

derecho a una vida libre de
violencias desde el empoderamiento

y se conviertan en promotoras comunitarias de lucha contra la
violencia..




personal y politico en dos municipios
de La Paz — Bolivia.

Fortaleciendo la lucha contra la

90 promotoras comunitarias y 823 mujeres de base de 3 municipios

iol i g Bolivi NDUBAT- .
2020-2021 V.IO enf:la de genero. en  BOIVIa, g departamento de La Paz Jesus de Machaca, Mocomoco y Red 60.000 Euros MUNDUBA . Ayto
financiado por la Agencia Catalana de . . Valencia
-, Intercultural de Lideresas y Lideres del departamento de a Paz.
Cooperacion al Desarrollo.
Formacién de Jovenes y Mujeres 4.139Jévgne'sAymaras'yquechL.Jas mujeres'yvarones,dirigent.as/.es
2018 - , ., . de organizaciones sociales, mujeres autoridades de 20 provincias
Indigenas en la Educacién Superior . . . 800.000 Sus. SAIH-Noruega
2021. . S . del departamento de La Paz capacitados en liderazgo social y
Inclusiva y no discriminatoria
derechos.
Mujeres Indigenas Originarias
Campesinas de los municipios de
Batall i H
atallas, Sar.mago de . .uata 1.020 mujeres y 120 hombres beneficias directas.
conforman y lideran organizaciones 8.500 mujeres y 1500 hombres beneficiarias indirectas de los
2019 -2020. | econdmicas comunitarias (OECOMs) N J y . 140.000 Sus. FIMI-AYNI
. s municipios de Santiago de Huata y Batallas del departamento de La
en el Marco de la Agricultura Familiar Paz
Sustentable, en consorcio con la ’
Fundacion Colectivo Cabildeo y
CDIMA.
Mui — —
u;eres. |nd|gen§s. orlglna.rlas 146 lideresas de lucha contra la violencia de genero formadas a
campesinas de Bolivia Fortalecidas nivel de Promotoras y 1468 personas reciben replicas formativas de
2018 -2020. | para una vida Libre de Violencia, En . y P . P 120.000 Euros Gobierno Vasco
. woen 94 lideresas formadas (1.033 mujeres y 435 hombres) en 4
consorcio (CNMCIOB "BS", CDIMA, departamentos: Oruro, Potosi, Cochabamba y La Paz
RED ADA y MUNDUBAT), P ' ! ! ¥
2013 -2017 For,mauon dfe jovenes y mujeres | 680 Jovenes indigena Aymaras de ameS sexos de 1,5-mun|C|p|os del SAIH-Noruega
indigenas en liderazgo social. departamento de la Paz formados en liderazgo politico.
Apoyo al fortalecimiento y | 80 lideresas aymaras formadas en derechos y lucha contra la
__ L D . . , . iy D -
2015 -2016. reconocimiento del SLIM y DNA en el | violencia en razén de género y 9 Comités de Derechos y Justicia 300.000 $us. WOMANKIND

municipio de Mocomoco con el apoyo
de los Comités de derecho de justicia.

conformado por mujeres Aymaras lideresas para prevenir la
violencia.




