RESOLUCION DE LA RED INTERCULTURAL DE LIDERES Y LIDERESAS 02/2022
DEL ENCUENTRO DE LA RED INTERCULTURAL DE LIDERESAS Y LIDERES DE
DERECHOS Y JUSTICIA “QHANA LUP'IWI”, PARA INCIDENCIA POLITICA EN
DEFENSA DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES.

Hoy en calidad de directorio de la Red Intercultural de Lideresas y Lideres de Derechos
y Justicia ‘Qhana Lup'iwi’, junto a las Promotoras Comunitarias y bases, nos reunimos
en el salén de eventos del Hotel Torino de la ciudad de La Paz, con la finalidad de elaborar
un documento para la incidencia politica en el que se identifican las demandas de las
mujeres, para lograr el efectivo cumplimiento de sus derechos a una vida libre de
violencias.

Considerando que, en la actual Constitucion Politica del Estado, articulo 15 inciso |
Todas las personas, en particular las mujeres, tienen derechos a no sufrir Violencia, fisica,
sexual o psicologica, tanto en la familia como en la sociedad. Inciso Il El Estado adoptara
las medidas necesarias para prevenir, eliminar y sancionar la violencia de género y
generacional, asi como toda accién u omision que tenga por objeto degradar la condicion
humana, causar la muerte, dolor y sufrimiento fisico, sexual o psicologico tanto en el
ambito publico como privado. Asi mismo se cuenta con la Ley 348, Ley Integral para
Garantizar a las Mujeres una Vida Libre de Violencia y su Reglamento, Ley 243 Contra
el Acoso y Violencia Politica, Ley 1173 de Abreviacion procesal penal y de
Fortalecimiento de la Lucha Integral Contra la Violencia a Nifias, Nifios, Adolescentes y
Mujeres, Ley 548, Codigo Nifio Nifia Adolescente, ley 263, Contra la Trata y Trafico de
personas, Ley 369 del Adulto Mayor y la Ley 223 de Personas con Discapacidad.

Considerando que, con el Ministerio Publico cuenta con 156 Fiscalias Especializadas
de Delitos en Razén de Género y Juvenil y Trata y Trafico de Personas, asientos fiscales
en 101 municipios quienes conocen las denuncias por delitos relacionados a la Ley N.°
348, Ley 243 y la Ley 263 dentro de la jurisdiccion y su competencia que abarca al area
rural y urbana y coordinacion con los fiscales coordinadores de cada Departamento.

Considerando que, Mujeres indigenas y afrodescendientes, de manera especifica
determina en el Plan Sectorial del Ministerio de Culturas Descolonizacion vy
Despatriarcalizacion, plantea las siguientes acciones: Nivel Central; desarrollar politicas
para la prevencion y erradicacion del racismo y la intolerancia cultural. Los gobiernos
Departamentales y Municipales, ejecutar programas y proyectos para la implementacion
de politicas de lucha contra el Racismo y Discriminacion. Pueblos indigenas, originarios
y campesinos (PIOC): fomentar usos y costumbres para consolidar un Estado libre de
discriminacion.

Considerando que, pese a todos estos avances normativos, proyectos y planes a favor
de las mujeres, la desigualdad de género arrastra comportamientos machistas del
pasado, ademas de la debilidad institucional y la cultura patriarcal de sus operadores
favorece y provoca situaciones de impunidad, factores que son causa y consecuencia la
falta de poder de las mujeres, si bien las normas y la creacion de instituciones son
condiciones necesarias para erradicar la violencia, la sociedad no han conseguido
apartarse de la influencia de la cultura patriarcal profundamente violenta en amplios
sectores institucionales como la policia, los servicios de salud, el sistema judicial y los
medios de comunicacion. Esta cultura patriarcal y comportamientos machistas de la
sociedad y las instituciones que no cumplen con su deber se refleja en los 70 feminicidios,
37998 denuncias relacionadas a delitos inmersos en la Ley 348 desde el 1ro de enero al



30 de septiembre del 2022 (fuente ministerio Publico) de los cuales solo se han remitido
44 sentencias por el delito de feminicidio durante la gestion 2022.

Por todo lo expuesto anteriormente y por legitimo derecho en el gjercicio de los derechos
de las mujeres a Vivir una Vida Libre de Violencia demandamos a las autoridades en lo
que corresponde en sus competencias,

RESUELVE:

PRIMERO. Incremento y cumplimiento en el Presupuestos Sensible al Género (PSG), en
los municipios, para garantizar a las mujeres una vida libre de violencia.

SEGUNDO: Dar cumplimiento al articulo 25 y 30 de Ley 348 con respecto a las casas de
acogida y casas comunitarias de la mujer en todos los municipios y garantizar el
sostenimiento econdémico, funcionamiento y proyectar su auto sostenibilidad en el tiempo,
ademas que cuente con todas las herramientas necesarias, ante las autoridades
competentes a nivel departamental y municipal.

TERCERO: cumplimiento de parte del Instituto Médico Forense en la homologacion de
los certificados médicos de los servicios de salud publica en beneficio de la poblacion
para en los procesos legales de las mujeres que viven violencia.

CUARTO: El cumplimiento del articulo 53 de la ley 348 donde se menciona que la FELCV
debe asegurar la permanencia de los investigadores especializados. Y presencia de la
FELCV en los municipios restantes del departamento de La Paz.

QUINTO: Implementacion del protocolo para juzgar con perspectiva de genero por parte
de los fiscales en los procesos de violencia contra la mujer y presencia de fiscales en los
municipios.

SEXTO: Que todos los municipios del departamento de La Paz declaren alerta nacional
por los hechos e incremento crecientes de violencia contra la Mujer en Bolivia.

SEPTIMO: Los servidores publicos que atienden violencia en razon de genero deben
estar en permanente proceso de capacitacion y evaluacion, debidamente sensibilizados
en temas de genero.

OCTAVO: Reconocer, acreditar y generar un ITEM en todos los municipios del
departamento de La Paz, en beneficio de las promotoras comunitarias con presupuesto
municipal dentro de los SLIMs u otras instancias de atencion a la victima en situacion de
violencia.

NOVENO: Socializacion y concientizacion de las leyes en razon de género, nifio, nifia y
adolescente, adulto mayor, personas discapacitadas en el marco de las normativas para
la erradicacion de la Violencia, a hombres y mujeres y con prioridad en temas referidos a
derechos sexuales y derechos reproductivos.

DECIMO: Insertar en la planificacion de las instituciones publicas municipales la
realizacion de talleres de socializacion a adolescentes en las escuelas y colegios,
mujeres, varones y autoridades originarias sobre normativas vigentes a cargo de las



DECIMO PRIMERO: Que los SLIMs, atienda a toda la poblacién en conjunta, sin
considerar territorio y jurisdiccion, debido a que muchas mujeres son migrantes de
diferentes provincias.

DECIMO SEGUNDO: Presencia y funcionamiento de SEVDAVI Y SIJPLU en el area
dispersa o rural de los municipios del departamento de La paz, debido a la distancia,
aspecto econémico en busqueda de justicia.

DECIMO TERCERO: Instamos a las autoridades originarias ser parte de la prevencion y
erradicacion en los temas de violencia en razon de género, debido al incremento de casos
de violencia en las comunidades de los municipios del departamento de La Paz.

DECIMO CUARTO: Que las instituciones de atencion y prevencion de casos de violencia,
coordinen con las autoridades originaria de los diferentes municipios del departamento
de La Paz.

DECIMO QUINTO: Reconocimiento de las promotoras comunitarias formadas,
capacitadas y certificadas a través de Decreto Edil y/o Resoluciones Municipales y
otorgacion de credenciales para el mejor cumplimiento de sus funciones en amparo al
articulo 15y 29 de la Ley 348 (Ley Integral para Garantizar a las Mujeres una Vida Libre
de Violencia).

Exigimos al Gobierno Central, a los Gobiernos Departamentales, Gobiernos Municipales
y Autoridades Indigenas Originario Campesinas a viabilizar con firme voluntad politica el
cumplimiento de las demandas de las mujeres de las lideresas, lideres, promotoras
comunitarias de los diferentes municipios que las componen. Haremos vigilancia al
cumplimiento de las demandas aqui presentadas a través de los planes de incidencia
politica locales ya construidos con las hermanas representantes de las diferentes
provincias del departamento de La Paz.

Es dado en la ciudad de La Paz, a los catorce dias del mes de octubre de dos mil
veintidos.
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